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Waarom Het Groene Verpleeghuis? 

• Bijdragen aan verduurzaming samenleving

• Maatschappelijke verantwoordelijkheid

• Gezondheid en duurzaamheid

• Ambities concreet en zichtbaar

• Inspiratie voor onszelf en andere zorgorganisaties

• Concreet project met tastbare doelstellingen



Ambitie opbouwen

• WELL Building Standard v2.0 

• BREEAM Nieuwbouw 2020 

• Puntensysteem Natuurinclusief bouwen 

Amsterdam 

• Strategie klimaatadaptief Noordkop 2021-2026 

• Integrale Toegankelijkheid Standaard 2018 6

• Building Circularity Index (BCI) 

• CB’23 leidraad materialenpaspoorten 

• Het Nieuwe Normaal v0.2 

• Onderzoek beschikbare materialen Texel 

(Omring) - juni 2021

• Positieve gezondheid van Machteld Huber

• Greendeal duurzame zorg

• SDG’s



Anders bouwen? Anders aanbesteden!

• Openbare uitvraag

• Selectiecriteria en selectieleidraad

• Ambitiedocument

• Voorselectiefase

• Intensieve consultatie fase met drie consortia

• Gunningsleidraad en uitnodiging propositie indiening

• Selectie op basis van gunningscriteria

• Keuze voor OostWest met Van Wijnen en modulebouwer op 

basis van:

• doorslaggevend ontwerp en visie

• Scenario maximale duurzaamheid

• ‘Best Value Procurement’



Gezond en Sociaal

Groen

Circulariteit

Energie



2023: bijstellen business case

• Grote kostenstijging na Voorlopig ontwerp fase

• meer traditionele constructieve basis: (hergebruikt) 

kalkzandsteen en breedplaatvloeren

• Nog steeds duurzaam: groen, gezond en sociaal 

• Vooral ingeleverd op circulariteit

• Rendementen dalen naar 2 %

• Met name door extreme prijsstijgingen



tuinen duindak

gevels installatie concept

woningen interieur

Groen Gezond&Sociaal Circulair Energie







Materialisatie gevel

Materialisatie gevel



Materialisatie interieur

Materialisatie interieur



Voorsprong behouden

Situatie

• 1 grote renovatie/nieuwbouw per jaar

• Langer thuis

• Snellere marktontwikkelingen

• Externe (klimaatgerelateerde) obstakels

Aanpak

• Duurzame variant voorop

• Verwerken in Strategisch vastgoedplan 



Het

Nieuwe

Normaal



Geleerde lessen

• Houd rekening met maatschappelijke schuld

• …en met opbrengsten buiten eigen huishoudboekje

• Denk anders → anders aanbesteden

• Bouw interne expertise op

• Verbind zorgproces en bouwkosten

• Breng in- en externe kennis vroeg samen

• Blijf dit doen tijdens de uitvoering

• Maak voldoende tijd en geld vrij voor innovatie

• Blijf in overleg, juist als het tegen valt



Vragen?
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