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1. Waarom zijn we aan het werk?

2. Hoe zijn we te werk gedaan?

3. Wat hebben we nu al bereikt?
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Waarom zijn we aan het werk?
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4António Guterres, secretaris-generaal Verenigde Naties
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Absolute koolstofbudget om < 1,5°C te blijven:

400 Gton CO2 (67% zekerheid)

De huidige uitstoot (2021) is 42 Gton, op deze 
voet is het resterende CO2 budget binnen 10 
jaar op.

Bron  KlimaatHelpdesk, artikel PBL&UU

(2022) 42,5 Gton

Global Carbon Budget 2022, Friedlingstein et al. Earth System Science Data

https://www.klimaathelpdesk.org/


Hoe zijn we te werk gedaan?
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Green Deal Zorg 2.0 (2018-2022): met regie 
door ActiZ, VGN, GGZ Nederland, NFU, NVZ, 
MPZ, ZN, NVB, VWS.

Klimaatakkoord (2019): Energietransitie, 49% 
reductie in 2030, 95% in 2050. 

Portefeuilleroutekaart aanpak (2020): zorg 
gecoördineerd door het EVZ. 
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UITGANGSPUNTEN

Geen rapport , maar routekaart bij praktijk van 
meerjarenonderhoudsplannen.

Aansluiten bij natuurlijke momenten en 
voorkomen van dwingende wetgeving

Grote uitdaging verdeeld in kleine stapjes per jaar.

Vertaling van technici naar financials en bestuur.
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UITWERKING

Handleiding en simpele tool voor het opstellen 
van een routekaart.

Kennisontwikkeling en verspreiding in de 
vorm van publicaties, kengetallen en webinars.

Begeleiding op afstand bij het opstellen van 
de routekaarten.
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HET DRAAGVLAK IS ER

De zorgbranches vragen erom.

De verzekeraars en banken ook.

Subsidieregeling opgetuigd.

Sluit aan op wetgeving. 



Wat hebben we nu al bereikt?
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1. Mijlpalen in STRATEGIE 
2. Mijlpalen in DRAAGVLAK
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Analyse van 164 routekaarten:

2.551 zorglocaties

11,8 miljoen m2 van de 20 miljoen 
zorgvastgoed

62% van vastgoed care (m2) in beeld

25% van het aantal brancheleden

1.Mijlpalen in STRATEGIE 



Vastgoedkenmerken 
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CO2-reductie & Energieverbruik 
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CO2 Footprint (ton)



CO2-reductie & Energieverbruik 
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CO2 Footprint (ton)

Elektriciteitsverbruik van bestaande bouw 
en nieuwbouw zonder aftrek van pv opwek.

Inhaalslag energiebesparing

Isolatie en nieuwbouw 



CO2-reductie & Energieverbruik 
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CO2 Footprint (ton)

Elektriciteitsverbruik van bestaande bouw 
en nieuwbouw zonder aftrek van pv opwek. Bestaande bouw

Nieuwbouw



CO2-reductie & Energieverbruik 
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CO2 Footprint (ton)

Elektriciteitsverbruik van
bestaande bouw en nieuwbouw 
inclusief pv opwek.

Bestaande bouw

Nieuwbouw

55 kWh/m2

32 kWh/m2

5 m3/m2



CO2-reductie & Energieverbruik 
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CO2 Footprint (ton)

Elektriciteitsverbruik van
bestaande bouw en nieuwbouw 
inclusief pv opwek.

55 kWh/m2

32 kWh/m2

5 m3/m2

105 kWh/m2

80 kWh/m2



Kosten & Besparingen 
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Energiekosten 2030 -40%
(Prijspeil 2018)

Omslagpunt terugverdientijd < 10 jaar 
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Meer dan 60% van vastgoed in beeld

Klimaatdoel voor 2030 komt in beeld

STRATEGIE UITDAGINGEN

Vertaalslag naar MJOP en begroting

Verhogen inzet tot 2030 (60% CO2 reductie) er 
is nog potentieel tussen 2025 en 2030.

Verhuur

1.Mijlpalen in STRATEGIE



Wat hebben we nu al bereikt?
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1. Mijlpalen in STRATEGIE 
2. Mijlpalen in DRAAGVLAK
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Een derde van de routekaarten is vastgesteld door het 
bestuur.
DMJOPs worden opgesteld.

DRAAGVLAK UITDAGINGEN
Verhuur
Doorkijk 2030 en inpassen trends zoals vergrijzing
Integratie in overkoepelende duurzame strategie
Meekrijgen overige zorginstellingen.

CO2 Routekaart

1.Mijlpalen in DRAAGVLAK


